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La AccountabilityEducacional

¿Qué es la Accountability?
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La AccountabilityEducacional

NECESIDAD DE LA 
ACCOUNTABILITY EN LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR
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«EsaquellaactividadPúblicade carácterPolítico-Educativa
en que el gobierno debe asumir la Responsabilidad del
sistemaeducativoimperante, susresultados(Calidadde la
Educacióny Redituabilidad Económicay Social), para lo
cual debe proveer a la Ciudadanía de la Información
necesariay suficiente que le permita a éstos Evaluar los
Resultados, acorde a las expectativasgeneradaspor la
autoridad y dado los RecursosInvertidos en educación,
generando el Control respectivo de aquellos actos u
omisionesde la autoridad respectoal funcionamientodel
sistemaeducativo,pudiendohaberSancióndesdeel mismo
gobierno a través de sus instituciones o inclusive de la
propia ciudadaníaa través del proceso democrático de
elecciones»



¿Cuál es la presencia de las variables; Estandarización, Información, Autoridad, 
Consecuencias, Capacidades y Comunicación en la Política de Educación Superior en 

Chile? 

ESTANDARIZACIÓN: 
La mayor ausencia está en 

la nula convergencia 
curricular asociada a la 

variable estandarización

INFORMACIÓN: 
La ausencia de estándares, 
genera un débil sistema de 

información de los 
resultados 

AUTORIDAD:    
Ausencia de aquella 

autoridad planteada por el 
PREAL, con relación al 

ejercicio de voz y voto de la 
comunidad educativa

CONSECUENCIAS:
Estímulos financieros para 

IES ACREDITADAS y  sin 
recursos para las NO 

ACREDITADAS

CAPACIDADES: 
Formación especialistas e 
investigadores, focalizados 
fundamentalmente en las 
instituciones públicas y 

tradicionales

COMUNICACIÓN:
Reciéna partir de la 

creación de la CNA  (2006)  
Se instaura implícitamente, 

alguna noción de 
Accountability

Contrastación Empírica: Caso Chile



Hipótesis1: Mientras mayor sea el Gasto Público en
EducaciónSuperior mayor será su Capital Humano
Avanzado

Hipótesis 2: Mientras mayor sea el Capital Humano
Avanzado,mayorserásuProductividad

Hipótesis 3: La mayor Productividad del Trabajo
Calificado es recompensada o �^�‰�Œ���u�]�������_con un
mayornivel de Remuneraciones

Gasto Público

Capital Humano Avanzado

Productividad

Remuneraciones

Variables Económicas para la 
AccountabilityEducacional 


